
 

 

Manual del Practicante de Coaching  

Formulario de preparación de sesión de cierre 
Con la finalidad de darle valor al cierre del proceso de Coaching puedes hacerle 
llegar al coachee una serie de preguntas que contribuyan al desarrollo exitoso 
del encuentro de cierre del proceso de Coaching. 

 
Manteniendo el enfoque en tu objetivo de Coaching y tu evolución hasta la 
fecha. “Tomando consciencia de tu proceso”… 
 
 ¿Consideras que los objetivos de tu proceso de Coaching han sido 
alcanzados? 

 
 
 ¿Cómo puedes valorar tus avances con respecto a los compromisos que 
asumiste? 

 
 
 ¿Cuál ha sido el momento más determinante para ti en este proceso? 

 
 
 ¿Qué aprendizaje te llevas de tu proceso de Coaching? 

 
 
Tomando en consideración tu aprendizaje y que sigues avanzando en tu 
camino… 
 
 ¿Qué hay en ti que te pueda ayudar en el futuro? 

 
 
 ¿Qué requieres integrar y consolidar para seguir avanzando con autonomía? 

 
 
 ¿Cómo medirás el resultado de este proceso de Coaching? 

 
 
 ¿Qué te pareció el trabajo que hemos realizado juntos? 

 
 
 ¿Cuál será tu compromiso para seguir mejorando a partir de ahora? 
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